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Con riferimento al CCNL sopra indicato, di seguito si riportano le novità che 
troveranno applicazione in occasione dell’elaborazione della mensilità di 
Gennaio 2025. 

 

Trattamento economico maternità  

Per gli eventi verificatisi dal 1° Gennaio 2025 l'indennità di maternità corrisposta 
dall'INPS per i periodi di congedo obbligatorio verrà integrata in modo da 
raggiungere il 90% della retribuzione mensile. 


